
 The Little Rock School District (LRSD) is required to prepare an Annual Report for presentation to the community.  
The 2017-18 report highlights progress and achievements and provides a summary of planned improvement processes 
and future directions.  In 2017 LRSD experienced significant progress as the District and community worked together 
to meet the needs of each student. LRSD offers unique, comprehensive educational approaches for pre-K to 12th 
grade students, from rigorous academic engagement for those identified as gifted and talented, to support tor those 
facing learning, speech or physical challenges.
 The District takes pride in its highly qualified teachers – nearly half of all classroom teachers have a masters 
or doctoral degree, and 170 have National Board Certification – the most in the state.  LRSD continues to operate 
the state’s only K-8 STEM campus, eight magnet schools and a uniquely focused language and literacy elementary 
academy.  The District also serves more than 1,700 pre-K students, making LRSD the largest provider of public 
preschool programs.  Test results in 2016 reflected that students from every socioeconomic background who attended 
a LRSD pre-K program outperformed students who did not use LRSD’s pre-K program in every skill area.  
 High school college preparatory programs, including pre-AP,  AP and classes with local universities, in addition 
to the District’s newest Excel program - introduced in 2016 - provide a wide array of options.  These programs allow 
students to align their educational experience with their interests and prepare them to meet the challenges of a 
global society.  LRSD consistently places among the top tier of state schools with National Merit Semifinalists, as well 
as Commended, National Hispanic, and AP Scholars.
 LRSD introduced its newest campus at the end of the 2016 school year, Pinnacle View Middle School, and 
continued developing plans for a new southwest Little Rock High School.  LRSD is proud of its highly accomplished 
students and the community partnerships that enhance their educational experiences. 
 The District is in year four of state oversight following an “Academically Distressed” designation for 6 of its 
48 schools. In 2018, the three remaining schools were removed from the “Academically Distressed” list and the 
designation was dissolved due to new legislation. 
 In an effort to identify areas of needed support for those schools and to provide resources that include best 
practices for all LRSD campuses, Superintendent Michael Poore continued district-wide implementation of the Achieve 
Team model. This model provides a plan to gather and analyze data; monitor specific targets; and share suggested 
actions on how community resources can be leveraged with the utilization of professional development to enhance 

academic achievement, allowing the district to maximize support provided directly to schools.
 The administration continued its stakeholder engagement efforts integrating interactive social media town 
halls, public forums, and superintendent-led Community Walks.  Those efforts will continue in the 2018-19 school year.  
 In 2016, LRSD received the last payment of $37 million in desegregation funds, designated for operational 
purposes and in 2017 received the last portion of those funds designated for facilities. The District continues to seek 
financial efficiencies in order to maintain a focus on strong academic achievement and fiscal stability.
 The LRSD community is represented by a 7-member, state-appointed Community Advisory Board which 
succeeded the Civic Advisory Committee at the end of the 2015-16 school year.  Arkansas Department of Education 
Commissioner Johnny Key serves as the District’s Board of Directors. 
 LRSD reaffirms its commitment to collaboration, transparency and a return to local control, and its mission to 
provide all students with equitable access to educational opportunities.  To accomplish this mission, the District must 
continue to proactively address student achievement, teacher/leader quality, parental involvement, community 
engagement, and financial stability.  

Little Rock School District Highlights:

• 2019 Arkansas Teacher of the Year • Nearly 200 National Board Certified Teachers
• Parkview and Central ranked 3rd and 6th nationally in US News & World Report
• Roberts Elementary (2017) joined Forest Park Elementary (2012) 
   with National Blue Ribbon designation
• K-12 Gifted and Talented + Advanced Placement Programs 
• State’s only K-8 STEM Academy
• Home of the 2017-18 6A State Basketball, 6A/7A Swimming
• $20 Million in scholarships awarded in 2018 
• New Little Rock Southwest High School opens in 2020
• $27 Million in volunteer hours

2017-2018 School Year Accreditation 
Status: All 42 schools fully accredited

REVENUE
Local/County ........................................ $160,304,620
State ........................................................$131,190,205
Federal Grants .........................................$30,128,824
Dedicated Maintenance & Operations .....$8,034,147
Other .......................................................$21,206,662
Total Revenue .....................................  $350,864,458  

Tax Rate (Mills) .................................................. 46.4

EXPENSES
Student Instruction ...............................$219,446,531
Instructional Support..............................$16,957,996
Transportation ........................................ $13,986,970
Support—Facilities .................................$91,362,220
Debt Service .......................................... $20,893,205
Total Expenses .................................... $362,646,922   
Expense Per Pupil .........................................$16,404

Average Teacher Salary ................................ $57,302
First Year Teacher Salary ..............................$34,865                                                                                                                     

LRSD’s volunteer program, Volunteers in Public  
Schools (ViPS) is a vital component in the operation  
of all of our schools.
Total Volunteer Hours .................................. 1,141,378   
Equivalent in Dollars .............................. $27,352,286
Total Number of Partners in Education (PIE) .....321

2017-2018 School Improvement Designations  

Twenty-two (22) schools were classified as In Need of Support 
and Improvement schools. LRSD identified as a Level 5 district. 
Needs Support and Improvement schools had a lower Every 
Student Succeeds Act (ESSA) School Index score overall or for a 
specific subgroup. A high school will be “In Need of Support and 
Improvement” if it does not meet the graduation rate target. 

Fourteen (14) schools were identified as In Need of Targeted Support 
and Improvement (TSI) schools. Schools are identified as in need 
of TSI based on their classification as a Title I school and their ESSA 
School Index score for any subgroup falling below an established 1% 
cut score for three consecutive years.

Eight (8) schools were classified as In Need of Comprehensive 
Support and Improvement (CSI) schools. CSI schools include 5% of 
Title I schools with the lowest ESSA School Index score over a three 
year period.

AP RESULTS
The Advanced Placement (AP) program offers high school students 
a rigorous, college-level curriculum that readies students for college. 
Students scoring a 3, 4, or 5 on the AP exam may receive college 
credit. The district had 1,365 exams with a qualifying score of a 3, 4, 
or 5. An AP Scholar is a student who received scores of 3 or higher 
on three or more AP exams. The district has 311 scholars with the 
following designations: AP Scholar, AP Scholar with Honor, AP Scholar 
with Distinction, and National AP Scholar. Twenty-six students 
received an AP Capstone Diploma.

PSAT/NMSQT
The Preliminary SAT/National Merit Scholarship Qualifying Test (PSAT/
NMSQT) serves as an initial screener for scholars. The nationwide pool 
of Semifinalists represents fewer than one percent of U.S. high school 
seniors and only includes the highest scoring students in each state. 
7 LRSD students were named National Merit Semifinalists. 3 students 
named National Hispanic Recognition Scholars.

THE POWER OF US!OUR SCHOOLS & COMMUNITY
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RANK SCHOOL ASPIRE CATEGORY
#14 Don Roberts Elementary OVERALL

Top 20 Schools in Arkansas with Most 
Overall Growth (based on ACT Aspire)

RANK SCHOOL ASPIRE CATEGORY
#5 Wakefield Elementary ELA

Top 5 Schools in Central Region with 
Most ELA Growth (based on ACT Aspire)

2018 rankings and rewards schools: The Arkansas School Recognition Program provides financial rewards to schools showing high performance, high 
growth, or high graduation rates.  Schools in the top 5% receive up to $100 per student, while schools in the top 6-10% receive up to $50 per student.

2017 Rankings: Rankings were not available until the end of the 2018 school year 
and were not able to be shared with our stakeholders.  We would like to include 
the rankings in this publication to share our successes.

Beating the Odds Schools

RANK SCHOOL ASPIRE CATEGORY
#5 Don Roberts Elementary OVERALL

Top 5 Schools in Central Region with Most 
Overall Growth (based on ACT Aspire)

RANK SCHOOL ASPIRE CATEGORY
#10 Wakefield Elementary OVERALL

Top 10 High-Poverty Elementary Schools in 

Arkansas with Most Overall Growth (based on ACT Aspire)

RANK SCHOOL ASPIRE CATEGORY
#5 Dunbar Magnet Middle ELA

Top 5 High-Poverty Middle Schools in Central 

Region with Most ELA Growth (based on ACT Aspire)

RANK SCHOOL ASPIRE CATEGORY
#9 Don Roberts Elementary OVERALL

Top 10 Schools in Arkansas with Most Math 
Growth (based on ACT Aspire)

RANK SCHOOL ASPIRE CATEGORY
#2 Wakefield Elementary MATH
#5 McDermott Elementary MATH

Top 5 High-Poverty Elementary Schools in Central 
Region with Most Math Growth (based on ACT Aspire)

RANK SCHOOL ASPIRE CATEGORY
#3 Don Roberts Elementary MATH

Top 5 Schools in Central Region with Most 
Math Growth (based on ACT Aspire)

RANK SCHOOL ASPIRE CATEGORY
#1 Wakefield Elementary ELA

Top 5 High-Poverty Elementary Schools in Central 

Region with Most ELA Growth (based on ACT Aspire)

RANK SCHOOL ASPIRE CATEGORY
#3 Mann Magnet Middle MATH
#5 Mabelvale Middle MATH

Top 5 High-Poverty Middle Schools in Central Region 

with Most Math Growth (based on ACT Aspire)

SCHOOL

Don Roberts Elementary 

Forest Park Elementary 

Jefferson Elementary  

Top 5% High-Achievement Schools in 
Arkansas (based on ACT Aspire)

SCHOOL

Forest Heights STEM Academy  

Top 6-10% High-Achievement Schools in 
Arkansas  (based on ACT Aspire)

SCHOOL

Don Roberts Elementary 

Top 5% Academic Growth Schools in Arkansas 
(based on ACT Aspire)
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2017-2018 ANNUAL REPORT LITTLE ROCK SCHOOL DISTRICT



 El Distrito Escolar de Little Rock (LRSD por sus siglas en Ingles) tiene el compromiso de preparar un Reporte  Anual 
para presentarlo a la comunidad.  El reporte 2017-18 destaca progresos y logros y provee un resumen de los procesos de 
mejoras planificados e instrucciones futuras.  En el 2017 LRSD experimentó progreso significante al trabajar junto con la 
comunidad  para satisfacer las necesidades de cada estudiante. LRSD ofrece enfoques educativos únicos e integrales para 
los alumnos de pre-K a 12⁰ grado, desde un riguroso compromiso académico para aquellos identificados como dotados y 
talentosos y apoyo para los que enfrentan algún desafío de aprendizaje, del habla o físico.
 El Distrito se enorgullece de sus maestros altamente calificados – casi la mitad de los maestros tienen una maestría 
o doctorado y 170 con Certificación de la Junta Nacional – la mayoría en el estado.  LRSD continúa dirigiendo el único 
campus K-8 STEM, ocho escuelas especializadas y una academia primaria con enfoque único en lenguaje y alfabetización.  
El Distrito también atiende a más de 1,700 estudiantes de preescolar, haciendo del LRSD el proveedor más grande 
de programas públicos preescolares.  Los resultados de exámenes  2016 reflejaron que los estudiantes de cada nivel  
socioeconómico que asistieron al programa pre-escolar del LRSD superaron a los que no utilizaron el programa del LRSD 
en todas las áreas de habilidades.  
 Programas de preparación para el colegio en la escuela preparatoria, incluyendo clases pre-Avanzadas,  Avanzadas 
y clases con universidades locales, además del nuevo programa Excel del Distrito – iniciado en 2016 – proporcionan 
una amplia gama de opciones.  Estos programas les permiten a los estudiantes alinear su experiencia educativa con 
sus intereses y los prepara para enfrentar los desafíos de una sociedad global.  LRSD constantemente se ubica entre las 
escuelas de renombre estatal con Semifinalistas de Merito Nacional, como también Estudiantes Destacados, Hispanos 
Nacionales y Avanzados.
 LRSD presentó su nuevo edificio al final del año escolar  2016, La Escuela Secundaria Pinnacle View y continua 
desarrollando planes para la nueva escuela preparatoria en el suroeste de Little Rock.  LRSD se enorgullece de sus 
estudiantes sobresalientes y  de las sociedades comunitarias que enriquecen la experiencia educativa. 
 El Distrito se encuentra en el cuarto año de supervisión estatal luego de una designación de “Bajo Rendimiento 
Académico” para 6 de sus 48 escuelas. En el 2018, las tres escuelas restantes fueron removidas de la lista de “Bajo 
Rendimiento Académico” y la designación se disolvió debido a la nueva legislación. 
 En un esfuerzo por identificar las áreas en que dichas escuelas necesitan apoyo y proporcionar recursos que 
incluyan las mejores prácticas para todas las escuelas del LRSD, el Superintendente Michael Poore continuó con la 
implementación  del modelo Equipo Éxito (Achieve Team) en todo el distrito. Este modelo incluye un  plan para reunir 
y analizar información; monitorear objetivos específicos y compartir las acciones sugeridas  en cómo los recursos 
comunitarios  pueden ayudar con la utilización de capacitación profesional para  aumentar el desempeño académico, 
permitiendo que el distrito maximice el apoyo proporcionado directamente a las escuelas.

 La administración continúa con los esfuerzos  de incluir a todos los interesados por medio de  reuniones interactivas  
en las redes sociales, foros públicos y caminatas comunitarias dirigidas por el superintendente, dichos esfuerzos 
continuarán en el año escolar 2018-19.  
 En el 2016, LRSD recibió el último pago de $37 millones en fondos de segregación, designados para fines 
operacionales y en el 2017 recibió la última porción de los fondos designados para instalaciones. El Distrito sigue 
buscando rendimiento financiero para mantener el enfoque en  el logro académico solido y en la estabilidad fiscal.
 La comunidad del LRSD está representada por 7-miembros, Consejo Consultivo de la Comunidad nombrado por 
el estado que sucedió al Comité Asesor Cívico al final del año escolar  2015-16.  El  Comisionado del Departamento de 
Educación del Estado de Arkansas Johnny Key sirve en el Consejo Directivo del Distrito. 
 LRSD reafirma su compromiso con la colaboración, transparencia y el regreso al control local y su misión de 
proporcionar a todos los estudiantes un acceso equitativo a las oportunidades educativas.  Para lograr esta misión, el 
Distrito debe continuar abordando de manera proactiva el rendimiento de los estudiantes, la calidad del maestro/leader, 
la participación de los padres, intervención de la comunidad y estabilidad financiera.

Lo más destacado del Distrito escolar de Little Rock:

•  Maestro del Año de Arkansas 2019
• Cerca de 200 maestros certificados por la Junta Nacional
• Parkview y Central ocuparon el 3er y 6̊  lugar a nivel nacional en US News y World Report
• La Primaria Roberts (2017) se unió a la Primaria Forest Park (2012) 
   en la designación de National Blue Ribbon
• K-12 Dotados y Talentosos + Programas de Colocación Avanzada 
• La única Academia K-8 STEM del estado
• Hogar del 2017-18 6A Basquetbol Estatal, 6A/7A Natación
• $20 Millones en becas otorgadas en el 2018 
• Nueva Escuela Preparatoria Southwest Little Rock se abrirá en el 2020
• $27 Millones en horas de voluntariado 

Estado de Acreditación del Año 
Escolar 2016-2017: Las 42 escuelas 

totalmente acreditadas

2017-2018 Designaciones de Mejoramiento Escolar  

Veintidós  (22) escuelas fueron clasificadas como  Escuelas en Necesidad 
de Apoyo y Mejoras. LRSD fue identificado como distrito en Nivel 5 Las 
escuelas en necesidad de Apoyo y Mejoras obtuvieron una puntuación 
más baja en el Índice Escolar  ESSA (Acta que Cada Estudiante Tenga 
Éxito) en general o para un grupo específico. Una Escuela Secundaria 
estaría en “En Necesidad de Apoyo y Mejoras” si no cumple con el 
objetivo de la tasa de gradación. 

Catorce (14) escuelas fueron identificadas como escuelas En Necesidad 
de Apoyo y Mejoras Especificas (TSI). Las escuelas son identificadas en 
Necesidad de Apoyo y Mejoras Especificas (TSI) basado en su clasificación 
como escuela Titulo I y su puntaje de Índice Escolar ESSA para cualquier 
subgrupo que caiga por debajo de un puntaje establecido de  1% durante 
tres años consecutivos.

Ocho (8) escuelas fueron clasificadas como Escuelas en Necesidad de 
Mejora y Apoyo Integral (CSI). Las escuelas CSI  incluyen 5% de Escuelas 
titulo 1 con el más bajo puntaje de Índice Escolar ESSA durante un 
periodo de tres años. 

RESULTADOS DE COLOCACION AVANZADA 
Los Programas de Colocación Avanzada (AP) ofrecen a los estudiantes de 
Preparatorio un plan de estudios riguroso a nivel colegio que los prepara 
para el colegio. Los estudiantes que obtienen un puntaje de 3, 4, o 5 en el 
examen AP pueden recibir créditos de colegio. El distrito tuvo 1,365 exámenes 
con puntajes de calificación de 3, 4, o 5. Un Estudiante AP es aquel que 
recibe puntaje de 3 o más en tres o más exámenes AP. El Distrito tiene 311 
estudiantes con las siguientes designaciones: Estudiante AP, Estudiante AP con 
Honor, Estudiante AP con Distinción y Estudiante AP Nacional. 26 recibieron 
un Diploma AP.

PSAT/NMSQT
El examen preliminar SAT/Examen para ser Elegible para la Beca de Merito 
Nacional (PSAT/NMSQT) sirve como una evaluación inicial para los estudiantes. 
El grupo Nacional de Semifinalistas representa menos del uno por ciento 
de estudiantes por graduarse de preparatoria en U.S. y solamente incluye 
a los estudiantes con puntajes más altos en cada estado. 7 estudiantes de 
LRSD fueron nombrados semifinalistas de Merito Nacional. 3 estudiantes 

nombrados con el Reconocimiento Nacional Hispano.
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RANGO ESCUELA CATEGORIA  ASPIRE  
#14 Primaria Don Roberts  EN GENERAL

Las 20 mejores escuelas en Arkansas con el 
Mayor Crecimiento (basado en el examen ACT Aspire)

RANGO ESCUELA CATEGORIA ASPIRE
#5 Primaria Wakefield ELA

Las mejores 5 escuelas en la Región Central 
con el mayor crecimiento en ELA (Artes del Lenguaje Ingles)

2018 Clasificación Y Premios a Escuelas: El Programa de Reconocimiento Escolar de Arkansas aporta recompensas financieras a escuelas con alto rendimiento, alto crecimiento 
o tasas de graduación.  Las escuelas con 5% superior reciben hasta $100 por estudiante, mientras que las escuelas con el 6-10% superior reciben hasta $50 por estudiante.

Las clasificaciones del 2017 no estuvieron disponibles hasta el final del  año escolar 
2018 y no pudieron compartirse con las partes interesadas. Nos gustaría incluir la 
clasificación en esta publicación para compartir nuestros éxitos.

Escuelas que Superaron las Expectativas

RANGO ESCUELA CATEGORIA ASPIRE
#5 Primaria Don Roberts  EN GENERAL 

Las mejores 5 escuelas en la Región Central 
con el mayor crecimiento (basado en ACT Aspire)

RANGO ESCUELA CATEGORIA ASPIRE
#10 Primaria Wakefield EN GENERAL

Las mejores 10 Escuelas Primarias de Alta Pobreza 

en Arkansas con el Mayor Crecimiento (basado en ACT Aspire)

RANGO ESCUELA CATEGORIA ASPIRE
#5 Secundaria Especializada Dunbar ELA

Las Mejores 5 Escuelas Secundarias de Alta Pobreza 
en la Región Central con el Mayor Crecimiento en ELA 
(basado en ACT Aspire)

RANGO ESCUELA CATEGORIA ASPIRE
#9 Primaria Don Roberts   EN GENERAL 

Las mejores 10 escuelas en Arkansas con el 
mayor crecimiento en Matemáticas (basado en ACT Aspire)

RANGO ESCUELA CATEGORIA ASPIRE
#2 Primaria Wakefield MATEMATICAS
#5 Primaria McDermott MATEMATICAS

Las mejores 5 Escuelas Primarias de Alta Pobreza de la Región 

Central con el Mayor crecimiento en Matemáticas (basado en ACT Aspire)

RANGO ESCUELA CATEGORIA ASPIRE
#3 Primaria Don Roberts MATEMATICAS

Las mejores 5 escuelas de la Región Central  

con el Mayor crecimiento en Matemáticas (basado en ACT Aspire)

RANGO ESCUELA CATEGORIA ASPIRE
#1 Primaria Wakefield ELA

Las mejores 5 Escuelas Primarias de Alta Pobreza 
en la Región Central con el Mayor Crecimiento en ELA  
(basado en ACT Aspire)

RANGO ESCUELA CATEGORIA ASPIRE
#3 Secundaria Especializada Mann MATEMATICAS
#5 Secundaria Mabelvale MATEMATICAS

Las mejores 5 Escuelas Secundarias de Alta Pobreza en 

la Región Central con el Mayor Crecimiento en Matemáticas  
(basado en ACT Aspire)

ESCUELA

Primaria Don Roberts  

Primaria Forest Park  

Primaria Jefferson 

Las Escuelas con 5% en Alto Rendimiento 
en Arkansas (basado en ACT Aspire)

ESCUELA

Academia Forest Heights STEM   

Escuelas con 6-10% en Alto Rendimiento en 
Arkansas (basado en ACT Aspire)

ESCUELA

Primaria Don Roberts 

Escuelas con 5% en Crecimiento Académico en 
Arkansas (basado en ACT Aspire)

Resultados de Colocación Avanzada y  PSAT/NMSQT 

2017-2018 REPORTE ANUAL DEL DISTRITO ESCOLAR DE LITTLE ROCK

INGRESOS
Local/Condado.......................................................$160,304,620
Estado....................................................................$131,190,205 
Concesiones Federales...........................................  $30,128,824
Mantenimiento & Operativos.................................... $8,034,147 
Otros......................................................................... $21,206,662
Ingresos totales.................................................... $350,864,458 

Impuestos (Mills)................................................................. 46.4

GASTOS
Educación estudiantil............................................ $219,446,531
Apoyo........................................................................ $16,957,996
Transportación......................................................... $13,986,970
Apoyo—inastalaciones........................................... $91,362,220
Deudas por servicios...............................................$20,893,205
Gastos Totales....................................................... $362,646,922 
Gastos por alumno........................................................  $16,404

Salario promedio por maestro.......................................$57,302
Salario para maestro en el primer año........................ $34,865

Programa de voluntarios del Distrito Escolar de Little
Rock, voluntarios en escuelas públicas (VIPS) es un
componente vital en las operaciones diarias en todas
nuestras escuelas.
Horas totales por voluntarios........................................1,141,378
Equivalente en Dólares..........................................  $27,352,286 
Número total de colaboradores........................................... 321

¡NUESTRO PODER!NUESTRAS ESCUELAS Y LA COMUNIDAD
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